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Ciudad de Villa Carlos Paz, 2 7 ABF( 2[]21

VISTO: El Decreto N° 228/DE/2021 y la Ordenanza n® 6690; v

CONSIDERANDO: Que mediante Decreto N° 228/DE/2021, el Sr.
Intendente de la Municipalidad de Villa Carlos Paz dispuso delegar en la
Direccion de Recursos Humanos la facultad prevista en el articulo 3° de la
Ordenanza N° 6690.

Que a través de la Ordenanza N° 6690 se dispuso
en su articulo 1°: “Disponer, conforme las previsiones del art. 225 ss y cc
de la Ley de Contrato de Trabajo n° 20.744, la absorcién por parte del
Municipio, del personal dependiente de la Cooperativa Integral, Regional
de Servicios Publicos, Vivienda y Consumo de Villa Carlos Paz Ltda.
(COOPI), que se encuentre afectado al servicio del agua, que forme parte
de la plantilla de personal al mes de diciembre de 2018, conforme
constancias del Expte. N° 0380-002870/17, tramitado en el Ministerio de
Trabajo de la Provincia y en los Registros del Sistema Provincial de Rubrica
de Documentacion de Libros y planillas”.

Que se instrumentd en forma administrativa el
traspaso aludido, en las actuaciones tramitadas por ante el Ministerio de
Trabajo de la Provincia de Coérdoba, mediante Expte. N° 0380-
002870/2017. Que mediante Resolucién n° 005/2021 de fecha 17 de
febrero de 2021 el Ministerio de Trabajo dispuso un laudo arbitral que en
su articulo 4° estableci6 que los trabajadores comprendidos en los
alcances del presente deberan manifestar ante la Autoridad Administrativa
del Trabajo su intencién de continuar prestando servicios bajo la gestion
del Municipio y que el proceso de absorcién definitivo quedara
circunscripto a los trabajadores afectados al servicio de agua sobre el
universo de trabajadores de la Coopi, de acuerdo a la plantilla de personal
a diciembre de 2018, que obra en el expediente y en los registros del
sistema Provincia de Rubrica de Documentacién de Libros y Planillas
dependiente del Ministerio de Trabajo.

Que posteriormente, mediante Resolucion n°
012/2021 de fecha 05 de marzo de 2021 se dispuso en su articulo 3°
aprobar el listado del personal incorporado como parte integrante del
expediente de la referencia en el anexo A compuesto por un total de
noventa y cuatro (94) trabajadores que no ha recibido objecién alguna
sobre su composicién. Y luego en el art. 4° dispuso la adicién a la némina
detallada en el puntc anterior de ocho personas mas, ordenando se
arbitren los medios que resulten idéneos a efecto que los trabajadores
manifiesten su intencion de continuar prestando tareas en el ambito del
municipio como parte del proceso de absorcién ordenado mediante la
Resoluciéon n° 005/21.

Que luego de sucesivas audiencias llevadas a
cabo en el Ministerio de Trabajo de la Provincia, el dia 20 de abril de 2021
se cerrd la convocatoria para que los dependientes de la COOPI, en forma
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personal, prestaran consentimiento a la absorcién laboral de los
trabajadores incluidos en los articulos 3° y 4° de la Resolucién N° 12/2021
dictada por el Misterio de Trabajo, de lo que se dejé constancia en la
planilla anexa, que forma parte de la presente.-

Que mediante Decreto N° 189/DE/2021 el Poder
Ejecutivo dispuso readecuar los plazos fijados para la recepciéon provisoria
del servicio de agua potable de la ciudad de Villa Carlos Paz, lo que se
llevara a cabo el dia 30 de abril del corriente afo.

Que la absorcion de trabajadores se hara efectiva
a partir de la Recepcion Provisoria y Toma de Posesion de los Bienes y
Servicios Concesionados y de la efectiva prestacion del servicio por parte
del Municipio.-

Que en consecuencia de ello, corresponde el
dictado del acto administrativo para hacer operativa la absorcion
dispuesta en la Ordenanza 6690.-

Por ello:
-

EL DIRECTOR DE RECURSOS HUMANGOS, en uso de sus atribuciones
RESUELVE

Articulo 1°.- DISPONER la absorciéon del Personal detallado
en Anexo “A”, que forma parte integrante de la presente, para ser afectado
a la prestacién del servicio de agua potable a brindar por el Municipio, a
partir de la Recepcion Provisoria y Toma de Posesion de los Bienes y
Servicios Concesionados y efectiva prestacion del servicio, en un todo de
acuerdo a los Considerandos del presente.-

Articulo 2°.- DICTAR los instrumentos necesarios para hacer
operativa la absorcién, con el reconocimiento de los derechos establecidos
en el articulo 2° de la Ordenanza N° 6690.-

Articulo 3°.- Protocolicese, comuniquese, publiquese y
archivese.-
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absorcion laboral de los trabajadores incluidos en los Arts. 3° y 4° de la Resolucién
Nrc. 12/2021 dictada por el Sr. Ministro de Trabajo en los términos de la Res. Nro.
05/2021 por la parte sindical Sindicato del Personal de Obras Sanitarias Coérdoba
— SIPOS Cba. (Personeria Gremial Nro. 578) comparecen los Sres. Gustavo Adolfo
VALDEZ en su calidad de Secretario General, Roque Jesiis MERLOS en su calidad
de VOCAL, con el patrocinio letrado del Ab. Juan lgnacio FERRER.- Por Ia
Municipalidad de la Cdad. de Villa Carlos Paz, lo hace el Dr. Dario PEREZ en

calidad de Asesor Letrado y el Dr. Marcelo AMBROGGIO conforme participacion
oportunamente otorgada en autos —— '

Abierto el acto por los funcionarios actuantes se les IN FORMA a |os trabajadores en
forma individual del contenido, efectos y alcances de las Resolu ciones Nro. 05/2021
y 12/2021, ambas emitidas por el Sr. Ministro de Trabajo de la Provincia de Céordoba
en fechas 17 de febrero y 5 de marzo (respectivamente) del afio 2021 y en el marco
de las mismas se procede a recepcionar su expresion de voluntad libre y voluntaria
para ser absorbidos a los fines de prestar servicios a favor de la Municipalidad de !a
Cdad. de Villa Carlos Paz en la oportunidad que ésta asuma la prestacion dei
servicio de distribucion de agua potable, la cual se compromete en los términos d-:
los instrumentos ut supra referenciados a respetar a los trabajadores las siguientes
condiciones a saber: a) la fecha de ingreso con la antigiiedad adquirida por =l
trabajador; b) la categoria profesional de revista y monto de remuneraciones; ¢) |1
Convencion Colectiva Aplicable y vigente; d) la representacion sindical: y e) toda otra
condicion esencial que conforme el contrato de trabajo vigente al dia de Ia fechi
incluidas las tareas que desempefian en el ambito del servicio de agua al dia de
fecha entre el trabajador y su g'ctual empleadora la COOPERATL\!_{\ INTEGRAI.
REGIONAL DE SERVICIOS PUBLICOS, VIVIENDA Y CONSUMO LTDA. Qu::
habiendo sido informados los trabajadores de los alcances y de las previsione:
legales mencionadas se procede a receptar el consentimienfo, suscriﬁiendo Ia
presente de conformidad, confaﬁme el siguiente detalle, a saber: m‘ \\
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Seguidamente enire las mismas partes a los fines de dar cumplimiento a 1o~
prescripto en el punto 2) del proveido Ministerial de fecha 15 de Marzo de 2021, la
Municipalidad de la Ciudad de Villa Carlos Paz propone para integrar la MESA
DE DIALOGO Y NEGOCIACION prevista en el Articulo 5° de ia Resolucion Nro.
12/2021 a los Dres. Marcelo A AMBROGGIO y Marcelo DI PIETRO y/o a la o las
personals que estos designen en su reemplazo.- Por su parte y a los mismos fines la
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m~-‘ﬁlx§red§a;a Su voluntad de no ser absorbidos, se SOLICITA que se disponga su
- (;ie‘ iato reemplazo por 9tro trabajador integrante del conjunto referido en el punto
). precedentemente referido.- Vii.- Que por ultimo y por este medio se EMPILLAZA e
e @%g\ﬁi& a la pafronal comparente MUNCIPALIDAD DE LA CDAD. DE VILLA
AT g o gS PAZ, para que de manera inmediata adecue su accionar a los términos de
la BL NA FE NEGOCIAL vy del respeto a la LIBERTAD SINDICAL de la entidad
gremial a la representamos.- Funda el requerimiento precedentemente expuesto el
he«::ho de que en el dia de la vispera (15/03/2021) hemos sido informados por un
importante grupo de trabajadores que han sido incluidos en un “su puesto” grupo de
whatsapp, e! cual “supuestamente” es dirigido por el Area de Recursos Humanos de
ﬁa Mu mcpahdad de la Cdad. de Villa Carlos Paz, todo lo cual implica unaintromisién
mdebnc'ﬂa en el marco de negociacion en curso que debe cesar de manera inmediata
recordandole a la paftronal comparente que el interlocutor valido en este marcc;
conforme fuera dispuesto por el Sr. Ministro de Trabajo de la Provincia de Cordoba
es la entidad gremial a la cual representamos.- Viil.- Que, por ultimo, se SOLICITA a
esta AUTORIDAD DE APLICACION fije audiencia de continuidad de la presente a ia
mayor brevedad posible con el objetivo de que el requerimiento formulado en los
puntos precedentes encuentre adecuada solucion con caracter previo a que asuma
la prestacion del servicio de distribucion de agua potable.~ IX.- Que finaimente se
. formulan en este acto las mas extensas reservas legales y convencionales por los
x5y derechos de los trabajadores que representamos y de la institlucién a que
<O pertenecemos.-
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£ ~Que formula la entidad gremial formulando las reservas legales y convencionales.-

Que en virtud de lo expuesto solicita a la autoridad de aplicacion fije audiencia de
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AN /" continuidad de la presente a la mayor brevedad posible con el objetivo de lograr el

~
traspaso ordenado y en paz que fuera requerido por el Ministerio del personal que

L . resulte necesario para prestacion del servicio de agua en la fecha prefijada en el
P creto Nro. 134/DE/2021 agregado a las presentes actuaciones.-

por las partes.- Agréguese la documental acompaiiada por la Municipalidad de la
w.&dad. de Villa Carlos Paz.- Atento lo solicitado por ambas partes, fijase nuevo diay
““hora de audiencia a los fines de receptar la expresion de voluntad de ios
% trabajadores alcanzados por los arts. 3° y 4° de la Res. Nro. 12/2021 para el dia
J miércoles 17 de marzo de 2021, a las 10:30 hs., quedando las partes debidamente
i notificadas en este acto.- Que, por otro lado, a los fines de dar continuidad a la
| NEGOCIACION en curso, fijase nuevo dia y hora de audiencia en el marco de la
\ MESA DE DIALQGO Y NEGOCIACION para el dia miércoles 17 de marzo de 2021,
\ - alas 12:00 horas\\quedando las partes.debidamente notificadas en este acto.- Con
| lo que se da por i
siendo las 14:30 h

:\ }"“;S Lo que oido por el funcionario actuante dijo: Téngase presente lo manifestado
s

-

gis.- CONSTE.-
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